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Действия, задачи по сферам 

деятельности. Tegevused, ülesanded 
tegevusalade järgi 

            Ответственный 

Vastutaja 
Привлеченные 

лица 
Kaasatud isikud 

Eestvedamine ja juhtimine               

Kooli asjaajamine põhineb otsuste 
arvestamisel, nende täitmise 

kontrollimisel ja vastutajate 

määramisel 

  X  X  X      Direktor Huvijuht, 
sotsiaalpedagoog, 
sekretär 

Üldine tööplaani koostamine         X X  X Direktor Õppealajuhataja 

Kuu tööplaani koostamine X X X X X X X X X X  X Direktor Kooli juhtkond 

Kooli aasta sisehindamise akti 

koostamine. 

         X  X Direktor Kooli juhtkond 

Kooli arengukava muutmine 

sisehindamise akti ja õpetajate 

eneseanalüüside alusel 

        X X  X Direktor Kooli juhtkond 

Kooli juubeli kava lommine ja 

eluviimine 

X            Direktor Kooli juhtkond, 
juubeli kooli 
töörühm 

IT vara kasutamise korralduse 

loomine 

       X     Direktor Kooli infojuht 

Kooli tegevuse digianalüüs  EHISe, 

Haridussilmi, e-kooli alusel 

     X   X X   Direktor Õppealajuhataja 

Personali juhtimine               

Õppeplaan, mille alusel 

koostatakse tunnijaotusplaan ja 

hinnatakse personali vajadust 

       X  X  X Direktor Õppealajuhataja 



Kooli vabade töökohtade 

konkursside korraldamise ja 

ajutiselt puuduvate töötajate 

asendamise kohta (vajadusel) 

            Direktor Õpetajad 

Sisehindamise küsitluse töötajate 

jaoks läbiviimine 

       X X    Direktor Õppealajuhataja 

Õpetajate eneseanalüüsi 

koostamine 

        X X   Direktor Õpetajad 

Õpetajate digipädevuse arendamine 

nende iseanalüüsi alusel.  

        X X   Direktor Õpetajad 

Kooli aasta sisekontrolli kava 

koostatakse kooli sisehindamise 

alusel 

         X  X Direktor Õpetajad 

Kooli kaugõpe korraldamine ja 

analüüs 

X            Direktor Infojuht, 
Õppealajuhataja 

Kogenud õpetajatest on loodud 

mentorite rühm ja töö analüüs 

 X      X     Õppealajuhataja Õpetajad 

Koostöö huvigruppidega               

Üld töö plaanis huvigruppidega 

koostöö kavandamine (õppenõukogu, 

metoodiliste päevad, hoolekogu, õpilaste 
esinduse, lasteaedad, karjääri nõustaja, HEV 
ko, ohutu töökeskkonna grupi, tervise nõukogu, 
kriisimeeskond, kooli raamatukogu) 

X X X X X X X X X X   Direktor Õpetajad 

Õpikeskkonna laiendamiseks 

kasutada linna võimalusi 

X    X    X    Direktor Õppealajuhataja,tö

örühma liikmed 

Reeglid, tagasiside leht, 

küsitluslehed ja töö analüüsimine 

nende põhjal (pidev) 

       X X    Õppealajuhataja Õpetajad 

Kogu teave huvirühmadega 

töötamise kohta on avaldatud kooli 

kodulehel ja erinevates 

suhtlusvõrgustikes (pidev) 

            Direktor Infojuht, huvijuht 

Jätkata projekti töös osalemine. 

Kasutage projekte võimalusena 

uurida erinevaid Eesti paiku. 

(pidev) 

            Projekti juht Õpetajad 

Ressursside juhtimine               

Eelarveliste vahendite kasutamise 

analüüs 

  X X   X     X Direktor Majandusjuhataja 



Renoveerimistööde teostamine 

ettekirjutuse alasel 

         X X X Direktor Majandusjuhataja 

Rühma töö kooli füüsilise 

keskkonna arendamisel 

X    X    X    Direktor Rühmaliikmed 

HEV õpilaste õppevahendite 

soetamine 

            Direktor Majandusjuhataja 

Personali koolitamine turvalisuse 

teemadel ja õppuste läbiviimine. 

   X    X    X Direktor Õpetajad 

Kooli kodulehekülje 

kaasajastamine. 

  X   X       Direktor Infojuht 

Projekteerimistööd kooli 

elektrisüsteemi renoveerimiseks, 

kooli fassaadi uuendamiseks ja 

kooli küttesüsteemi remondiks. 

Х Х           Direktor Majandusjuhataja 

E-õppe koolituste sh sisekoolituste 

viibimine 

 X   X  X   X   Õppealajuhataja Õpetajad 

Õppe- ja kasvatusprotsess               

Pidev õpilaste psühholoogilis-

pedagoogiline monitooring ning 

varajane erivajaduste märkamine 

(eriti pööratakse tähelepanu sensitiivsetele 

perioodidele – kooliga kohanemine, 
kooliastme vahetamine); 

X    X        Õppealajuhataja Õpetajad 

Koostöö süsteemi arendamine HEV 

laste vanematega 

 X     X      Õppealajuhataja Õpetajad 

Iga õpilase võimete ja õpitulemuste 

kaardistamine 

 X   X  X   X   Õppealajuhataja Õpetajad 

Koovisioon, ehk keeruliste 

juhtumite läbivaatamine 

meeskonnatööna (aineõpetajad, 

tugiteenus, klassijuhatajad, 

vajadusel – kooli 

juhtkond).(Vajadusel) 

            Õppealajuhataja Sotsiaalpedagoog, 
Õpetajad 

Individuaalsete õppekavade 

kasutamise analüüs 

 X  X  X  X     Õppealajuhataja Õpetajad 

Tunnitöö ning kooli – ja 

klassivälise õppetöö korraldamisel 

võetakse arvesse kooli kui  TEK ja 

„Liikuma kutsuv kool“ võrgustiku 

eesmärke ning õpilastes 

kujundatavaid pädevusi; 

X X X X X X X X X    Õppealajuhataja Õpetajad 



Kool süsteemi ringide töö 

korraldamine ja analüüs 

X        X    Õppealajuhataja Õpetajad 

Laiendada eesti keeleõpet mitteformaalses 

(väljasõidud, õppekäigud, ekskursioonid, 

kooliringid, aastaringsed õuetunnid) 

keskkonnas teiste asutustega koostöö 

kaudu (õpetajate töökavade alusel) 

            Õppealajuhataja Õpetajad 

VEPA ja T.O.R.E. metoodika 

rakendamine I-II õppeastmes, mis aitab 

arendada laste võimet oma käitumist ja 

reaktsioone kontrollida 

X X X X X X X X X    Sotsiaalpedagoog Õpetajad 

Aastane õpetajate täiendus koolitusekava 

koostatakse igal aastal kooli tegevuse 

sisehindamise ja õpetajate eneseanalüüsi 

põhjal. 

X        X   X Direktor Õppealajuhataja 

.Iga õppeperioodi koolisisene kogemuste 
vahetus. Fookuses on õppeprotsessi 

digitaliseerimine. 

 X  X  X  X     Direktor Õppealajuhataja 

Õpetajate töökavades on eraldi osa, kus on 

detailselt kirjeldatud, mis õpilase 

digipädevust sel tunnel arendatakse; 

X X X X X X X X X    Õppealajuhataja Õpetajad 

Üks kord õppeperioodis (5 korda 

õppeaastas) toimuvad II-III kooliastme 

õpilaste jaoks  projektipäevad, mis 

toetavad õpilaste digioskuste kujundamist. 

 X X  X  X  X    Õppealajuhataja Õpetajad 

Kooli traditsiooniliste ürituste 

korraldamine 
              

Kooli juubeli X X    X   X    Direktor Kooli juhtkond, 
juubeli kooli 
töörühm 

Kooli pidu „Esimene keel“ X            Huvijuht Õpetajad 

Kooli rahu allkirjastamine X            Direktor  Õpilaste 
esinduse esindaja, 

õppealajuhataja 

Spordi nädal X         X   Huvijuht Õpetajad 

Õpetajate päev  X           Huvijuht Õpetajad 

Lütseumipidu II õppetaseme õpilaste 

jaoks 

 X           Huvijuht Õpetajad 

 Isade päev.     X          Huvijuht Õpetajad 

Kadripäev, Mardipäev    X         Huvijuht Õpetajad 

 Uusaasta peod õpilastele.    X         Huvijuht Õpetajad 

Jõululaat. Heategevuskontsert. 

 

   X         Huvijuht Õpetajad 



Kooli etlejate võistlus (HEV)      X       Huvijuht Õpetajad 

Vastlapäev       Х      Huvijuht Õpetajad 

 Kooli teatrifestival        X      Huvijuht Õpetajad 

Õigusrikkumiste ennetamise üritused. X    X   X     Huvijuht Õpetajad 

Kiusamise vaba päevad X  X   X  X     Sotsiaalpedagoog Õpetajad 

Festival HEV(lahte tunnid, lasteajade 
õpetajate, vanemate nõustamine) 

       X     Huvijuht Õpetajad 

Valentini päev      X       Huvijuht Õpetajad 

 Emade päev.         X    Huvijuht Õpetajad 

Loovtööde kaitsmine  X      Х     Õppealajuhataja Õpetajad 

Õpilaste oskuste, loovuse ja ettevõtlikkuse 

arendamine läbi klassi – ja koolivälise 

tegevuse sh konkurssides, võistlustel, 

õpilasfirmade laatadel, üritustes, 

aruteludes, töötubades osalemine; 

X X X X X X X X X    Huvijuht Õpetajad 

Direktori piduliku vastuvõtmine          X   Direktor Huvijuht 

Üheksanda klasside lõpuaktus         X    Huvijuht Õpetajad 

Narva Paju Kooli 2020.-2021. õa sissesekontrolli kava. 
kooli üldtööplaani kohta lisa 

(Дополнение к плану работы школы) 

Kinnitatud  Narva Paju kooli õppenõukogu 15.09.2020.a   otsusega nr 1.1-7/5 
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            Vastutav isik 

 

Kaasa tõmbatud 

isikud 

Привлеченные 

лица 

Õpetajate töökava ja individualse 

õppekava  seire 

X    X  X      Õppealajuhataja Õpetajad 

E-kooli täitmise kontroll  X Х       X   Õppealajuhataja Õpetajad 

1.,4.. klasside tundide külastamine  4.kl    1.kl       Direktor Õpetajad 



Õpetajate töökavades on eraldi osa, kus 

on detailselt kirjeldatud, mis õpilase 

digipädevust sel tunnil arendatakse 

   X         Direktor, 

õppealajuhataja 

 

Õpetajad 

 

3.,6.,9.kl matemaatika tundide 

külastamine 

 3.kl 6.kl 9.kl         Direktor, 

õppealajuhataja 

 

Õpetajad 

 

Tugispetsialistide töö kontroll 
  X    X      Direktor, 

õppealajuhataja 

Sotsialpedagoog, 

 

Õpilaste arengukaartide täitmise 

seire 

    X     X   Direktor HEVko 

Tasemetööde eluviimine ja 

analüüs 

        X    Õppealajuhataja Õpetajad 

Õpilaskodu töö kontroll X       X     Direktor sotsiaalpedagoog 

Noorte ja uute õpetajate tundide 

külastamine 

  X    X      Direktor Õppealajuhataja, 

Õpetajad 

Narva Paju Kooli 2020.-2021. õa õppenõukogude ja metoodiliste päevade kava. 
kooli üldtööplaani kohta lisa 

(Дополнение к плану работы школы) 

Kinnitatud  Narva Paju kooli õppenõukogu 15.09.2020.a   otsusega nr 1.1-7/5 

 

Kuu Õppenõukogu Metoodiline päev 

September 1. Tööeesmärkide ja –plaanide 

kinnitamine 2020. – 2021. 

õppeaastaks. 

 

Oktoober  .Iga õppeperioodi koolisisene kogemuste vahetus. 

Fookuses on õppeprotsessi digitaliseerimine. 

November   

Detsember  .Iga õppeperioodi koolisisene kogemuste vahetus. 

Fookuses on õppeprotsessi digitaliseerimine. 

Jaanuar 2. Esimese poolaasta 

õpitulemused 

 

Veebruar   

Märts  .Iga õppeperioodi koolisisene kogemuste vahetus. 

Fookuses on õppeprotsessi digitaliseerimine. 

Aprill  .Iga õppeperioodi koolisisene kogemuste vahetus. 

Fookuses on õppeprotsessi digitaliseerimine. 

Mai 3.  9.kl õpijate aasta 

õpitulemused. 

4. 1.-8. kl õpijate aasta 

õpitulemused: õpijate 

üleviimine, täiendava töö, 

põhikooli lõpetamine. 

 

Juuni 5. Täiendava töö täitmise 

tulemused ning 9. klassi 

lõpudokumentide väljaandmine. 

 

August 6. «Kooli õppe-kasvatusliku töö  



tulemuste arutlemine 2020. -

2021. õppeaastal». 

 

Narva Paju Kooli 2020.-2021. õa kriisimeeskonna töökava. 

kooli üldtööplaani kohta lisa 

(Дополнение к плану работы школы) 

Kinnitatud  Narva Paju kooli õppenõukogu 15.09.2020.a   otsusega nr 1.1-7/5 
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            Vastutav isik 
 

Kaasa tõmbatud 
isikud 
Привлеченные 

лица 

Turvalised päevad   X    Х      Direktor Кriisimeeskonnd 

Кriisimeeskonna töö  

kavandamine 

X            Direktor Кriisimeeskonnd 

Кriisimeeskonna töö  analüüs. 
        X   Х Direktor Кriisimeeskonnd 

 

 

Narva Paju Kooli 2020.-2021. õa turvalise töökeskkonna grupi töökava 

kooli üldtööplaani kohta lisa 

(Дополнение к плану работы школы) 

Kinnitatud  Narva Paju kooli õppenõukogu 15.09.2020.a   otsusega nr 1.1-7/5 
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            Vastutav isik 
 

Kaasa tõmbatud 
isikud 

Привлеченные 
лица 



Töö rühma istung: Ettekirjutuse 

täitmine, кabinetide ja ruumide 
remont 

    Х    X    Direktor Õpetajad 

Turvalise töökeskkonna grupi 

töö analüüs ja töökava 

kostamine. Töökeskonna riskide 

vähendamisel töö analüs. 

      X      Direktor Õpetajad 

 

 

Narva Paju Kooli 2020.-2021.õa tervise nõukogu töökava 

kooli üldtööplaani kohta lisa 

(Дополнение к плану работы школы) 

Kinnitatud  Narva Paju kooli õppenõukogu 15.09.2020.a   otsusega nr 1.1-7/5 
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            Vastutav isik 

 

Kaasa 

tõmbatud 

isikud 
Привлеченные 

лица 

Õpilaste traumatismi analüüs 
  X  X  X   X   Direktor Tervise 

nõukogu 

Liikumise vahetunnid 
X X X X X X X X X    Huvijuht Tervise 

nõukogu 

Liikumise pausid tunniajal (1.-6.kl) 
X X X X X X X X X    Õpetajad Tervise 

nõukogu 

Spordi nädalad  
X     X    X   Kehaline 

kasvatuse 

õpetaja 

Tervise 
nõukogu 

Hommikuring 1.- 6. kl õpilaste 
jaoks. 

X  X X X X X X X     Õpetajad Tervise 

nõukogu 

Tervise nõukogu töö analüüs ja 

töökava kostamine 

X        X    Direktor Tervise 

nõukogu 

 
 



 
Narva Paju Kooli 2020.-2021. õa kooli karjäärinõustaja töökava 

Kinnitatud  Narva Paju kooli õppenõukogu 15.09.2020.a   otsusega nr 1.1-7/5 

 S 
e 

p 

t 
e 

m 

b 

e 
 r 

 

O 
k 

t 

o 
o 

b 

e 

r 

N 
o 

v 

e 
m 

b 

e 

r 

D 
e 

t 

s 
e 

m 

b 

e 
r 

J 
a 

a 

n 
u 

a 

r 

V 
e 

e 

b 
r 

u 

a 

r 

M 
ä 
r 
t 
s 
 

A 
p 

r 

i 
l 

l 

 

М 
a 

i 

J 
u 

u 

n 
i 

J 
u 

u 

l 
i 

А 
u 

g 

u 
s 

t 

 

Действия, задачи по 

сферам 

деятельности. 

Tegevused 

            Ответственный 

Vastutaja 
Привлеченные 

лица 

Kaasa tõmbatud 

isikud 

9.kl õpilaste kohtumine 

kooli direktoriga ja 

karjäärinõustajaga 

X            Direktor, 

Karjäärinõustaja 

Õpetajad 

LÕK,TÕK,HÕK 9.kl 

õpilaste vanematega 

nõustamine 

 X      X     Direktor, 

Karjäärinõustaja 

Õpetajad 

IDA-Virumaa hariduse 

keskuse spetsialistidega 

töö 

 X      X X    Karjäärinõustaja  Klassijuhatajad 

 

Narva Paju Kooli õpetajate koolituste 2020.-2021. õa kava 

Kinnitatud  Narva Paju kooli õppenõukogu 15.09.2020.a   otsusega nr 1.1-7/5 
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Действия, задачи по 

сферам 

деятельности. 

Tegevused 

            Ответственный 

Vastutaja 
Привлеченные 

лица 

Kaasa tõmbatud 

isikud 

Õpetajate koolitusi 

läbiviimine teemal 

“Digivahendite 

kasutamine 

õppeprotsessis” 

 X    X       Õppealajuhataja Õpetajad 

VEPA ja T.O.R.E. 

metoodika kasutamine 

X  X   X       Õppealajuhataja Õpetajad 



koolis - aasta jooksul. 

1.-6.kl õpetajatele. 

Erinevaid koolitusi 

kooli 
tugispetsialistidele. 

  X    X      Õppealajuhataja Õpetajad 

HITSA koolitused 

vajaduse järgi 

            Õppealajuhataja Õpetajad 

Kooli juhtimine 

koolitused 

Х            Direktor Õppealajuhataja 

Koolitused 

aineõpetajate jaoks 

(vajadusel) 

            Õppealajuhataja Õpetajad 
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Действия, задачи по 

сферам 

деятельности. 

Tegevused 

            Ответственный 

Vastutaja 
Привлеченные 

лица 

Kaasa tõmbatud 
isikud 

  Основной фонд 

  Заказ новой 

литературы по 

согласованию с  

директором школы, 
учителями, исходя из 

учебной программы. 

Доукомплектовании 

учебных материалов 

X X X          Direktor 
Raamatukoguhoidja. 

Õpetajad 

Прием, учет книг, 

брошюр. 
X X X X X X X X X X  X Raamatukoguhoidja  

Подготовка актов на 

списание литературы 

X X    X X      Raamatukoguhoidja  

Контроль за 

исполнением заказов 
X X X X X X X X X X  X Raamatukoguhoidja  



   Обслуживание 

читателей 

X X X X X X X X X X   Raamatukoguhoidja  

Библиотечный урок 
X X  X  X X Х     Raamatukoguhoidja Õpetajad 

 Информационно-

библиографическая 

работа 

Выполнение 

библиографических 

справок 

 X X X X X X X X    Raamatukoguhoidja  

Индивидуальная 

информация учителей 

о новых учебниках и 

метод.пособиях 

X X X          Raamatukoguhoidja Õpetajad 

Выставка - 

«Рождество в 

Эстонии» 

   X         Raamatukoguhoidja  

Выставка, 

посвящённая  Дню 

независимости 
Эстонского 

государства. 

     X       Raamatukoguhoidja  
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Действия, задачи по 

сферам 

деятельности. 

Tegevused 

            Ответственный 

Vastutaja 
Привлеченные 

лица 

Kaasa tõmbatud 
isikud 

„Liikuma kutsuv kool“ 
aluspõhimõtete 
väljatöötamine Paju koolis. 

Х              

Seminaridel ja info 
sündmustel osalemine, 
mida viib läbi programmi 
LKK meeskond, kasutades 
kooli töös välja pakutud 
meetodeidю Pidev 

              

Spordi koolipäevad 
peetakse vanemate 
kaasamisel Ühised 

X         X     



spordipäevad 
partnerkoolidega 

 Aktiivsete vahetundide 
läbiviimine: sport, tants, 
meelelahutus 
(liikuvmängud). 

X X X X X X X X X      

Pikendatud päevarühma 
tänaval õues tegevused. 

X X X X    X X      

1.-6.klasside õpetajate 

tööplaanides on ette nähtud 
aeg aktiivseks pausiks, 
võttes arvesse tunni 
teemat. 

X X X X X X X X X      

Integreeritud tunnid koos 

kohustusliku aktiivse 
pausiga, võttes arvesse 
tunni teemat 
Saadaolevate  vahendite 
kasutamine vahetunni ja 
aktiivse aja jaoks 
laiendatud päeva rühmas 

X X X X X X X X X      

 Infotundide läbiviimine 
õpilastele tundide 
võimalustest linnaruumis 

Х   Х     Х      

Kollektiivi reis merepäeval 
(septembri lõpus vahetult 
enne õpetajate päeva) 

X              

Tundide (tunni osade) 
läbiviimine õues, võttes 
arvesse tunni teemat 

X X X     X X      

 Igal koolipõhisel vanema 
ja õpetaja kohtumisel 

näidake videot selle kohta, 
kuidas koolis spordi-, 
mängu-, tantsuvahetunnid 
toimuvad. 

Х   Х     Х      

Põhjusnõukogu korraldab 
kooliõpilaste seas 

küsimustiku, milliseid 
kehalise aktiivsuse vorme 
tuleks arendada. E-
küsimustiku läbiviimine 
teemal “Aktiivne koolitee” 

      Х        

 Kaugõppe perioodidel 
planeeritakse ja viiakse 
läbi teemasid “Päevad ilma 
arvutita”, “Füüsilise 
tegevuse päevad”, 
“Praktikapäevad” 

Х Х Х Х Х Х Х Х Х      

Distantstundide 
läbiviimisel kasutatakse 
video-tundides füüsilisi 
treeninguid. 

Х Х Х Х Х Х Х Х Х      

 



 


